Bursa Szkolna nr 1 w Wagrowcu

Polityka ochrony dzieci
przed krzywdzeniem

- Standardy ochrony maloletnich -



Wprowadzenie

Dzialajac na podstawie ustawy z dnia 28 lipca 2023r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i
opiekunczy oraz niektérych innych ustaw (Dz.U.2023.1606) Dyrektor Bursy Szkolnej nr 1
Wagrowcu wprowadza do stosowania Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem - Standardy
ochrony matoletnich (zwane dalej ,,Standardami”), ktérych naczelnym celem jest zapewnienie
bezpieczenstwa matoletnim wychowankom, dbatos¢ o ich dobro, uwzglednianie ich potrzeb i
podejmowanie dziatan w ich jak najlepszym interesie.

Standardy ochrony matloletnich to cztery zasady, ktorych przyjecie sprawia, ze dana
placéwka jest bezpieczna dla dzieci — jej personel potrafi zidentyfikowac sytuacje stwarzajace
ryzyko krzywdzenia dziecka oraz podja¢ dzialania profilaktyczne oraz interwencyjne.

Standardy ochrony maloletnich, o ktérych mowa to:

Standard I. POLITYKA

Placéwka ustanowila i wprowadzita w zycie Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

Standard II. PERSONEL

Placowka monitoruje, edukuje i angazuje swoich pracownikow w celu zapobiegania krzywdzeniu
dzieci.

Standard III. PROCEDURY

W placowce funkcjonuja procedury zglaszania podejrzenia oraz podejmowania interwencji w
sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dziecka.

Standard IV. MONITORING

Placéwka monitoruje i okresowo weryfikuje zgodno$¢ prowadzonych dzialan z przyjetymi
standardami ochrony dzieci.

Celem Standardéw ochrony matoletnich jest:

1) zwrocenie uwagi personelu bursy, rodzicow i podmiotow wspéipracujacych na
koniecznos¢ podejmowania wzmozonych dziatan na rzecz ochrony matoletnich
przed krzywdzeniem,;

2) okreslenie zakresu obowiazkéw przedstawicieli bursy w dziataniach podejmowanych
na rzecz ochrony matoletnich przed krzywdzeniem;

3) wypracowanie adekwatnej procedury do wykorzystania podczas interwencji w
przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletnich.

Niniejsza Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem jest dokumentem, ktéry porzadkuje
standardy ochrony matoletnich i opisuje, w jaki sposob Bursa Szkolna nr 1 w Wagrowcu bedzie je
wdrazac, realizowac, monitorowac i ewaluowac.

Preambula

Naczelng zasada wszystkich dzialan podejmowanych przez pracownikéw Bursy Szkolnej nr
1 w Wagrowcu jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Pracownik bursy
traktuje dziecko z szacunkiem, szanuje jego prawa oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne
jest stosowanie przez pracownika przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie.

Pracownicy bursy zobowiazani sq do dbania o prawidlowy rozwdj dzieci, przestrzegania
zasad i procedur zawartych w niniejszym dokumencie oraz podejmowania dzialan w ramach
obowigzujacego prawa i swoich kompetencji.



Rozdzial 1
Objasnienie terminow
§ 1.

1) Pracownik bursy - osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia,
umowy o dzielo. Za pracownika uznaje sie takze osoby odbywajqce staz lub praktyki
zawodowe.

2) Dziecko/ maloletni - kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia, przyjeta do bursy w celu
pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania, po dopelnieniu wszelkich
niezbednych formalnosci przez rodzicow/opiekunéw prawnych.

3) Opiekun dziecka - osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczego6lnosci jego
rodzic lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest rowniez rodzic
zastepczy.

4) Osoba najblizsza dziecku - osoba wstepna: matka, ojciec, babcia, dziadek; rodzenstwo:
siostra, brat, w tym rodzenstwo przyrodnie, a takze inne osoby pozostajace we wspolnym
gospodarstwie, a w przypadku jej braku — osoba petlnoletnia wskazana przez dziecko.

5) Zgoda opiekuna dziecka - zgoda co najmniej jednego z rodzicow dziecka. Jednak w
przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy poinformowac rodzicow
o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.

6) Krzywdzenie dziecka - popekienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode
dziecka przez jakakolwiek osobe, w tym pracownika bursy, lub zagrozenie dobra dziecka.
Krzywdzeniem jest przemoc fizyczna, przemoc emocjonalna/psychiczna, przemoc
seksualna oraz zaniedbywanie.

7) Przemoc fizyczna - kazde intencjonalne dzialanie sprawcy, majace na celu uszkodzenie
ciala, zadawanie bélu lub grozba uszkodzenia ciata, np. bicie, popychanie, szarpanie.
Skutkiem moga by¢ ztamania, siniaki, rany ciete, poparzenia, obrazenia wewnetrzne.

8) Przemoc emocjonalna (psychiczna) - powtarzajacy sie wzorzec zachowan opiekuna lub
skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktére powoduja u dziecka poczucie, ze
jest nic niewarte, zte, niekochane, niechciane, zagrozone i ze jego osoba ma jakakolwiek
wartos¢ jedynie wtedy, gdy zaspokaja potrzeby innych. Ponizanie, upokarzanie i
o$mieszanie dziecka, wcigganie dziecka w konflikt os6b dorostych, manipulowanie nim,
brak odpowiedniego wsparcia, uwagi i mitosci, stawianie dziecku wymagan i oczekiwan,
ktorym nie jest w stanie sprostac.

9) Przemoc seksualna - zaangazowanie dziecka w aktywnosc¢ seksualna, ktorej nie jest w
stanie w petni zrozumiec i udzieli¢ na nig Swiadomej zgody. Celem tej aktywnosci jest
zaspokojenie potrzeb sprawcy, zmuszanie badZ namawianie do prostytucji lub innych
prawnie zakazanych praktyk o charakterze seksualnym. Wykorzystywanie seksualne odnosi
sie do zachowan z kontaktem fizycznym (np. dotykanie, wspdtzycie) oraz zachowan bez
kontaktu fizycznego (wlaczanie dziecka w produkcje lub ogladanie materiatlow
pornograficznych, podgladanie, ekshibicjonizm).

10) Zaniedbywanie (zaniechanie) - chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie
podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych (psychicznych) przez osoby
zobowigzane do opieki, troski i ochrony zdrowia i/lub nierespektowanie podstawowych
praw, powodujace zaburzenia zdrowia i/lub trudno$ci w rozwoju dziecka. Niezapewnienie



dziecku odpowiedniego jedzenia, ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa,
brak kontroli na wypehlianiem obowigzku szkolnego.

11) Przemocy domowa (przemoc w rodzinie) - jednorazowe albo powtarzajace sie umyslne
dzialanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste cztonkéw rodziny, a
takze innych osob wspdlnie zamieszkujacych lub gospodarujacych, w szczegdlnosci
narazajace te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajgce ich
godnos¢, nietykalno$¢ cielesna, wolno$é¢, w tym seksualng, powodujace szkody na ich
zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywohujace cierpienia i krzywdy
moralne u 0séb dotknietych przemoca.

12) Osoba stosujaca przemoc domowa - osoba peloletnia, ktéra dopuszcza sie przemocy
domowej.

13) Swiadek przemocy domowej - osoba, ktéra posiada wiedze na temat stosowania przemocy
domowej lub widziala akt przemocy domowe;.

14) Osoba odpowiedzialna za dostep do Internetu - wyznaczona przez dyrektora bursy osoba,
sprawujqca nadzor nad korzystaniem z Internetu przez dzieci na terenie bursy oraz nad
bezpieczenstwem dzieci w Internecie.

15) Osoba odpowiedzialna za Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem - wyznaczony
przez dyrektora bursy pracownik sprawujacy nadzoér nad realizacja w bursie Polityki
ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

16) Dane osobowe dziecka - informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.

Rozdzial 1T
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci
§ 2.

1. Pracownicy bursy posiadajq wiedze i w ramach wykonywanych obowiazkow zwracaja
uwage na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikoéw ryzyka pracownicy bursy podejmuja rozmowe
z rodzicami, przekazujac informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujac ich
do szukania dla siebie pomocy.

3. Pracownicy bursy monitoruja sytuacje i dobrostan dziecka w szczeg6lnoSci poprzez
rozmowy indywidualne z dzieckiem i jego opiekunem, rozmowy grupowe, obserwacje
zachowan i stanu zdrowia dziecka, ankiety, wywiady.

4. Pracownicy bursy znaja i stosuja zasady bezpiecznych relacji na linii personel—dziecko i
dziecko—dziecko ustalone w bursie. Zasady te stanowig odpowiednio Zatacznik nr 1 i
zalacznik nr 2 i do niniejszej Polityki.

5. Rekrutacja pracownikow bursy odbywa sie zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji
personelu. Zasady stanowia Zalacznik nr 3 do niniejszej Polityki.

Rozdzial 111
Podejmowanie interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka
§ 3.

1. W przypadku uzyskania przez pracownika bursy informacji, ze dziecko jest krzywdzone lub
Ze istnieje takie podejrzenie, pracownik ma obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej i
przekazania jej wychowawcy grupy lub dyrektorowi bursy.

2. Bursa podejmuje dzialania interwencyjne w nastepujacych przypadkach/sytuacjach:



a) podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu — Procedura stanowi
Zatacznik nr 4 do niniejszej Polityki,

b) krzywdzenia dziecka przez rowiesnikdw (przemoc rowiesnicza) - Procedura stanowi
Zalacznik nr 5 do niniejszej Polityki.

c) krzywdzenia dziecka w rodzinie (przemoc domowa) - Procedura stanowi Zalacznik nr 6
do niniejszej Polityki,

d) krzywdzenia dziecka przez pracownika bursy - Procedura stanowi Zatacznik nr 7 do
niniejszej Polityki,

e) dziecka molestowanego seksualnie - Procedura stanowi Zalacznik nr 8 do niniejszej
Polityki.

Rozdzial IV

Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dziecka
8§ 7.

. Bursa zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa.
. Bursa, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia ochrone
wizerunku dziecka.
. Wytyczne dotyczace zasad ochrony wizerunku i danych osobowych dziecka stanowi
Zalacznik nr 9 do niniejszej Polityki.

8 8.

. Pracownikowi bursy nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania
wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie bursy
bez pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

. W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa powyzej, pracownik bursy moze skontaktowac

sie z opiekunem dziecka i ustali¢ procedure uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie
przedstawicielowi mediow danych kontaktowych do opiekuna dziecka — bez wiedzy i zgody
tego opiekuna.

. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegot catosci, takiej jak np.: zgromadzenie,
krajobraz lub bursowa impreza okolicznosciowa, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na
utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana.

§ 9.

. Upublicznienie przez pracownika placowki wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek
formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica lub opiekuna
prawnego dziecka. Dobra praktyka jest rowniez pozyskiwanie zg6d samych dzieci.

. Pisemna zgoda, o ktorej mowa w ust. 1, powinna zawiera¢ informacje, gdzie bedzie
umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim konteks$cie bedzie wykorzystywany (np.
Ze umieszczony zostanie na stronie youtube.com w celach promocyjnych).

Rozdzial V
Zasady dostepu dzieci do Internetu
8 10.



Bursa, zapewniajac dzieciom dostep do Internetu podejmuje dziatania zabezpieczajace
dzieci przed dostepem do tresci, ktére moga stanowic zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju, w szczegolnosci poprzez zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania
zabezpieczajacego. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediéw elektronicznych
stanowiq Zatacznik nr 10 do niniejszej Polityki.

Na terenie bursy dostep dziecka do Internetu mozliwy jest:

a) pod nadzorem wychowawcy na zajeciach wychowawczych i w czasie nauki wtasnej;

b) bez nadzoru wychowawcy — na przeznaczonych do tego komputerach, znajdujacych sie
w pokoju nauki, w szczeg6lnos$ci podczas nauki wlasnej oraz w czasie wolnym
wychowanka.

W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem wychowawcy bursy, ma on obowigzek

informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.

Wychowawcy na zajeciach wychowawczych przeprowadzajg z dzie¢mi cykliczne szkolenia

dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu.

Bursa zapewnia staty dostep do informacji i materiatéw edukacyjnych, dotyczacych

bezpiecznego korzystania z Internetu.

§ 11.
Osoba odpowiedzialna za dostep do Internetu zapewnia, aby na wszystkich komputerach w
bursie z dostepem do Internetu bylo zainstalowane i aktualizowane oprogramowanie
antywirusowe, antyspamowe, firewall oraz oprogramowanie filtrujace treSci internetowe.
Wymienione w pkt. 1 niniejszego paragrafu oprogramowanie jest aktualizowane na biezaco.
Osoba odpowiedzialna za dostep do Internetu przynajmniej raz na trzy miesiace sprawdza,
czy na komputerach z dostepem do Internetu nie znajduja sie niebezpieczne tresci.
W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, informuje o tym fakcie wychowawce,
ktdry stara sie ustali¢, kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia i przeprowadza
z tym dzieckiem rozmowe na temat bezpieczenstwa w Internecie.
Jezeli wychowawca w wyniku przeprowadzonej rozmowy z tym dzieckiem uzyska
informacje, ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje wiasciwe dziatania interwencyjne
opisane w rozdziale III niniejszej Polityki.

Rozdzial VI
Monitoring stosowania Polityki
§ 12.
Dyrektor bursy zarzadzeniem wyznacza osobe odpowiedzialng w bursie za Polityke ochrony
dzieci przed krzywdzeniem.
Osoba, o ktérej mowa w punkcie 1 niniejszego paragrafu, jest odpowiedzialna za:
a) monitorowanie realizacji Polityki,
b) reagowanie na sygnaty naruszenia Polityki,
c) prowadzenie rejestru zgloszen,
d) proponowanie zmian w Polityce.
Osoba, o ktorej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza wsrod pracownikow
bursy, raz na 12 miesiecy ankiete monitorujaca poziom realizacji Polityki. Wzor ankiety
stanowi Zalacznik nr 13 do niniejszej Polityki. W ankiecie pracownicy placowki moga
proponowac zmiany Polityki oraz wskazywac naruszenia Polityki w bursie.



4. Osoba, o ktorej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania wypeinionych
przez pracownikéw bursy ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport z monitoringu, ktéry
nastepnie przekazuje dyrektorowi bursy.

5. Dyrektor bursy wprowadza do Polityki niezbedne zmiany i oglasza pracownikom bursy,
dzieciom i ich opiekunom nowe brzmienie Polityki.

Rozdzial VII
Przepisy koncowe
§ 13.

1. Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia.

2. Ogloszenie nastepuje w sposob dostepny dla pracownikéw bursy, dzieci i ich opiekunow
poprzez zamieszczenie na stronie internetowej bursy i wywieszenie w widocznym miejscu
w siedzibie, réwniez w wersji skroconej, przeznaczonej dla dzieci.

Wykaz zalacznikow:

Zalacznik nr 1 |Zasady bezpiecznych relacji personel — maloletni, w tym zachowania niedozwolone w
Bursie Szkolnej nr 1 w Wagrowcu

Zalacznik nr 2 |Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletni, w tym zachowania niedozwolone w
Bursie Szkolnej nr 1 w Wagrowcu

Zakacznik nr 3 Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu w Bursie Szkolnej nr 1 w Wagrowcu

Zalacznik nr 4 | Procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego

Zalacznik nr 5 Procedura podejmowania interwencji w przypadku przemocy rowiesniczej

Zatacznik nr 6 | Procedura podejmowania interwencji w przypadku przemocy domowe;j
(krzywdzenie dziecka w rodzinie)

Zakacznik nr 7 Procedura podejmowania interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka przez
pracownika bursy

Zatacznik nr 8 | Procedura podejmowania interwencji w przypadku, gdy dziecko jest molestowane
seksualnie

Zakacznik nr 9 Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci w Bursie Szkolnej nr 1 w
Wagrowcu

Zatacznik nr 10 |Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych w Bursie
Szkolnej nr 1 w Wagrowcu

Zakacznik nr 11 |KARTA ZGLOSZENIA PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB KRZYWDZENIA

Zalacznik nr 12 |KARTA INTERWENCII

Zatacznik nr 13 | Ankieta monitorujaca poziom realizacji Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem

— monitoring standardéw - w Bursie Szkolnej nr 1 w Wagrowcu




